Sie wollen sich beruflich weiterentwickeln
und suchen eine neue Herausforderung?

Dann werden Sie Referentin/Referent in unserem Dezernat 7 flir den Bereich ,Qualitdtsmanage-
ment in der vertragsarztlichen und vertragspsychotherapeutischen Versorgung“ bei einem der fiih-
renden Dienstleister im Gesundheitswesen.

Die Kassenarztliche Bundesvereinigung (KBV) in Berlin ist einer der maf3geblichen Akteure im deutschen
Gesundheitswesen. Gemeinsam mit den Kassenarztlichen Vereinigungen sorgt sie fiir die Sicherstellung der
ambulanten Versorgung aller gesetzlich Krankenversicherten. Dariiber hinaus vertritt sie die niedergelasse-
nen Arzte/-innen und Psychotherapeuten/-innen auf der Bundesebene.

Ihre Aufgaben:

Ihr zentrales Tétigkeitsfeld ist die Mitarbeit bei der Pflege und Weiterentwicklung von QEP®, dem Qualitats-
managementsystem der Kassendrztlichen Vereinigungen. Hierzu gehdren neben den inhaltlich-
konzeptionellen Aufgaben zahlreiche logistisch-organisatorische Aspekte, die fiir die erfolgreiche Umsetzung
dieses Angebotes erforderlich sind, wie:

=  Pflege und Weiterentwicklung von praxisnahen Unterstiitzungsinstrumenten wie Musterdokumenten,
Befragungsinstrumenten, Steuerungs- und Evaluationsinstrumenten, etc.

= Durchfiihrung von Fortbildungsveranstaltungen

= Ansprechpartner fiir Praxen, KVen, Berufsverb&dnde und Kammern zum System und zu allen beglei-
tenden Unterstiitzungsinstrumenten

= Abstimmung mit internen Gremien und Kooperation mit externen Partnern

= Schrittweise Einbindung von weiteren Qualitatsindikatoren und Aspekten der sektoreniibergreifenden
Qualitatsférderung

Ihr Profil:

= Sie verfligen (iber ein Hochschulstudium aus dem medizinischen Bereich, sowie iiber Qualifikationen
im Bereich Qualititsmanagement, mdglichst auch Public Health und Evidenzbasierte Medizin;

=  Sie haben bereits praktische Berufserfahrung in der Gesundheitsversorgung, nach Méglichkeit im
ambulanten Sektor und im medizinischen Qualitatsmanagement;

= Vorkenntnisse zu QEP sind von Vorteil;

= Sie verfugen tber profunde Gesundheitssystemkenntnisse und methodisch-konzeptionelle Féhigkei-
ten; Sie wenden die EDV routiniert an, arbeiten strukturiert und eigenverantwortlich;

= Die Planung und Umsetzung von Konzepten in einem interdisziplindren Team sind lhnen vertraut,
gute Kommunikationsfahigkeit und schriftliche Ausdrucksform, Teamorientierung und sicheres Auftre-
ten zeichnen Sie aus.

Unser Angebot:

Wenn Sie sich engagiert in einer Kérperschaft des offentlichen Rechts einbringen méchten und die Entwick-
lung unserer Institution hin zu einem praxisnahen Dienstleister tatkraftig unterstiitzen wollen, bieten wir Ihnen
eine interessante und abwechslungsreiche Tétigkeit in einem innovativen gesundheitspolitischen Themen-
feld. Mit dem Aufgabengebiet sind regelmaBige Dienstreisen verbunden. Neben einer leistungsgerechten
Vergitung bieten wir eine attraktive betriebliche Altersversorgung.

Sollten Sie sich durch die Anzeige angesprochen fiihlen und streben Sie eine dauerhafte Tatigkeit im Feld
der arztlichen Selbstverwaltung an, so freuen wir uns auf Ihre aussagefahige Bewerbung. Ein vertraulicher
Umgang mit den Bewerbungsunterlagen ist selbstversténdlich. Fiir Fragen steht Ihnen Frau Dr. Diel (Tel.:
030/ 40 05 — 12 01) zur Verfiigung.

Ihre Bewerbung senden Sie bitte online bis zum 20. August 2008 an die

Kassendrztliche Bundesvereinigung
- Referat Personal -
Bewerbung@kbv.de, www.kbv.de



